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€ 75.000 lagere lasten door de incidentele TONK-verstrekkingen in 2021;

€ 56.000 lagere bijdrage Duo+ vanwege de uitvoering van de TONK-regeling en de

extra werkzaamheden voor de bijstand in verband met corona in 2021;
€ 148.000 lagere lasten i.v.m. overheveling post i.v.m. de TOZO regeling;
€ 968.000 lagere lasten i.v.m. TOZO regeling.

BATEN
De baten in 2022 zijn € 1.278.000 lager dan in 2021. De belangrijkste oorzaken hiervan
zijn:
e € 162.500 incidentele verwerking van de corona-effecten van de inkomsten voor de

bijstand in 2021;
€ 148.000 lagere baten i.v.m. overheveling post i.v.m. de TOZO regeling;
€ 968.000 lagere baten i.v.m. TOZO regeling.

Beleidskader
Op deze pagina vindt u de kaderstellende documenten, de wetten en de verordeningen.

Kaderstellende documenten

Nota Re-integratie 2015

Nota Minimabeleid 2020

Beleidsregels inburgering

Beleidsregelels Invoering Wet taaleis 2016

Beleidsregels Kostendelersnorm minimaregelingen 2016

Besluit Mandatering bevoegdheden aan AM Match 2016
Beleidsregels Gemeentelijke loonkostensubsidie 2015

Besluit Compensatie chronisch zieken, gehandicapten en minima (CAV) 2014
Beleidsregels Krediethypotheek 2013

Beleidsregels Terugvordering Participatiewet 2020

beleidsregels terugvordering BBZ 2020

integrale handhavingsnota sociaal domein 2020

Beleidsregels Waarschuwing en verminderde verwijtbaarheid 2013
Beleidsplan Schuldhulpverlening 2018 - 2022

Beleidsregels Schuldhulpverlening Ouder-Amstel

Protocol Huisbezoeken 2021

Wetten

Algemene wet bestuursrecht (AWB)

Wet Inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte werkloze
werknemers

Wet Inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte gewezen
zelfstandigen

Participatiewet

Wet Inburgering

Wet SUWI

Besluit SUWI

Wet Sociale Werkvoorziening (WSW)

Wet Gemeentelijke schuldhulpverlening

Algemeen Inkomensbesluit Sociale zekerheidswetten

Besluit Aanwijzing registraties gezamenlijke huishouding 1998

Besluit Bijstandverlening zelfstandigen 2004 (BBZ)

Besluit Advisering beschut werk

Besluit Gelijkstelling vreemdelingen Participatiewet, IOAW en I0AZ

Besluit Participatiebudget
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¢ Boetebesluit Socialezekerheidswetten

e Besluit Buitengerechtelijke kosten

¢ Besluit Extramurale vrijheidsbeneming en sociale zekerheid

e Besluit Loonkostensubsidie participatiewet

¢ Besluit Proceskosten bestuursrecht

e Besluit Taaltoets Participatiewet

e Besluit Participatiewet

e Regeling Administratieve uitvoeringsvoorschriften Bbz 2004

e Regeling Bijstandsverlening aan zelfstandigen in het buitenland

e Regeling Financiering en verantwoording IOAW, I0OAZ en Bbz 2004
e Regeling Loonkostensubsidie Participatiewet

¢ Regeling Statistiek Participatiewet, IOAW en IOAZ 2015

¢ Regeling SUWI

e Regeling Terugvordering geringe bedragen

¢ Regeling Uitkeringen gemeenten Bbz 2004 voor de uitvoeringsjaren 2012 en volgende
¢ Regeling Vermogenswaardering IOAZ

¢ Regeling Participatiewet, IOAW en IOAZ

Verordeningen

¢ Verordening Individuele inkomenstoeslag Ouder-Amstel 2020

e Verordening Tegenprestatie 2015

e Verordening Re-integratie 2015

e Verordening Afstemming 2015

e Verordening Verrekening bestuurlijke boete bij recidive 2015

e Verordening Cliéntenparticipatie Sociaal Domein Ouder-Amstel 2015

e Verordening Individuele studietoeslag Ouder-Amstel 2015

e Verordening Persoonsgebonden budget begeleid werken Wsw (regionaal)
¢ Verordening Cliéntenparticipatie Wsw (regionaal)

Indicatoren Werk en inkomen

Netto arbeidsparticipatie

Ouder-Amstel scoort al jaren hoger als het gaat om de netto arbeidsparticipatie. Dit heeft
vooral te maken met de aanwezigheid van veel banen in de regio. In goede economische
tijden is te zien dat wij dichter richting het landelijk gemiddelde gaan en in mindere
economische tijden wordt de afstand tot het landelijke beeld weer wat groter.

Ouder-
Indicator Termijn Amstel NL Bron
Netto arbeidsparticipatie 2020 69,6% 68,4% waarstaatje
gemeente.nl

Banen

Het aantal banen ten opzichte van het aantal inwoners is in Ouder-Amstel erg hoog. Dit
heeft vooral te maken met de aanwezigheid van veel bedrijven in het Amstel-Business
Park.

Ouder-
Indicator Termijn Amstel NL Bron
Aantal banen per 1.000 inwoners van 15-64 jaar 2020 1.916,8 759,9 waarstaatje
gemeente.nl
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